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消防・救急課

「消防本部における女性職員の更なる活躍に向けた
検討会」の開催

　我が国の消防本部における女性職員は、昭和44年に初
めて採用されて以降、年々少しずつ増加していますが、平
成26年４月１日現在でも消防職員全体に占める女性の割
合は約2.7％にとどまっており、依然として低い水準です。
　消防分野においても、女性の力を最大限に活用して組
織の活性化を推進するための環境整備が重要課題であ
り、消防庁としても女性職員の更なる活躍に向けた取組
を強化していく必要があることから、各消防本部の実態
を調査するとともに、女性職員が生き生きと職務に従事
できる職場環境づくりを、ソフト・ハード両面から支援
する方策を検討することを目的とした検討会を発足し、
３月23日に第１回検討会を開催しました。

　第１回検討会では、検討会の趣旨・目的、スケジュー
ル、女性消防職員の採用・職域等に係る経緯、女性消防
職員（吏員）の状況（年代別・階級別・勤務体制別・消
防本部規模別の人数、階級を有する他職種との比較等）、
論点案、アンケート内容案について、事務局から説明が
行われた後、質疑応答及び議論が行われました。

１　趣旨・目的 ３　第１回検討会の概要

問合わせ先
　消防庁消防・救急課　職員第一係　　大河内、永田
　TEL: 03-5253-7522

２　検討内容

検討会では、主に次の内容について検討を行います。
①�性別にかかわらず能力や意欲に応じて職責が与えられ
る職場環境
②女性職員が活躍できる職域等
③仕事と家庭を両立し働き続けられる職場環境
④女性職員が希望の持てるキャリアパスとロールモデル
⑤�女性職員がストレスなく職務に従事できる執務環境
（ハード面）整備の推進
⑥�消防分野における女性職員の活躍推進に関する理解と
意識の醸成　　等

・第１回　　平成27年３月23日
・第２回　　平成27年５月27日（予定）
・第３回　　平成27年６月22日（予定）
・第４回　　開催日未定
　本検討会の結果は、平成27年７月下旬を目途に「消
防本部における女性職員の更なる活躍に向けた検討会報
告書」として取りまとめ、公表する予定です。

４　スケジュール

消防本部における女性職員の更なる活躍に向けた
検討会構成員　　　　　　　　　　　（敬称略・五十音順）
※第１回検討会開催時（H27.3.23現在）における役職名を記載

【座長】
武石　恵美子　　　法政大学キャリアデザイン学部教授

【委員】
伊佐地　剛　　　　多治見市消防本部消防総務課長

井上　元次　　　　京都市消防局総務部人事課長

岡田　真理子　　　和歌山大学経済学部准教授

久保田　起美惠　　東京消防庁矢口消防署長

佐々木　常夫　　　�株式会社佐々木常夫マネージメント・リサーチ
代表取締役

藤原　亜希子　　　横浜市消防局保土ケ谷消防署査察係長
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《女性消防職員数と割合》

（備考）各年度「消防防災・震災対策現況調査」により作成　


